
 

 

 

Cotation du poste 

Direction 
Service 
Localisation 

Catégorie 

Cadre d’emploi 

NBI liée au poste 

 
Temps de travail 

 
 
 
 
 
 

 
Missions générales du poste : 

 
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des temps périscolaires (midi et soir). 

 
Tâches principales : 

 

 Participer à la rédaction du projet pédagogique de la structure 

 Élaborer et mettre en œuvre un projet d’animation adapté aux différentes tranches d’âges 

 Jouer avec / faire jouer / donner à jouer / laisser jouer en répondant aux demandes des enfants 

 Aménager des espaces permettant d’accueillir au mieux les enfants 

 Assurer des relations bienveillantes et harmonieuses avec les enfants et les familles. 

 Participer aux différents temps de la vie quotidienne dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité 

 Travailler en équipe 

 Assurer les pointages d’arrivée et de départ des enfants 

 Participer activement aux réunions d’équipes 

 Gérer et prendre soin du matériel d’activités 

 Organisation et animation de projets transversaux à l’échelle du territoire 
 
 

Management 
 

Exercé dans le poste Positionnement dans la structure 

NON Supérieur hiérarchique : Directeur accueil loisirs périscolaire 

Du poste : 18h/ semaine 

Matin : de 7h30 à 8h30 

Midi : de 11h50 à 13h50 

Après-midi : de 16h30 à 18h00 

Vacataire 

Pôle réussite & innovation éducative 

Vie scolaire et périscolaire 

Ecole de Givors 

C 

Vacataire 

 

 

INTITULE DU POSTE : ANIMATEUR / ANIMATRICE 

PERISCOLAIRE – Vacataire 



Relations internes et externes : 

Contacts avec les enseignants, les enfants, les parents d’élèves et la direction de la Vie Scolaire et 
Périscolaire 

Responsabilités tenant au poste ou au positionnement du titulaire : 

Prise en charge d’enfants de 3 à 12 ans. 

 
PROFIL 
 
SAVOIR ET SAVOIR-FAIRE 

Techniques d’animation, connaissance du public 3-
12ans Expérience souhaitée auprès d’enfants en 
situation de handicap 

SAVOIR ETRE 

Posture adaptée à l’accueil des enfants (langage, tenue etc.) 

Formations, diplômes requis 

BAFA (ou équivalent) apprécié 

 
Conditions de travail 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour candidater et pour toutes informations complémentaires, contacter le service 
scolaire : service.scolaire@ville –givors.fr 
 

 

Horaires (si particularités) Conditions particulières 

 
En fonction des nécessités de 

 
- Déplacements avec les enfants 

service : - Respect de l’hygiène (utilisation 
Matin : de 7h30 à 8h30 exclusive des produits mis à 
Midi : de 11h50 à 13h50 disposition) 
Après-midi : de 16h30 à 18h00 - Obligation de devoir de réserve et 

 de confidentialité 
 - Positionnement possible sur 

 plusieurs écoles 


